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A Dire¢do da Casa do Povo de Abraveses, ao elaborar e aprovar o "Programa de Acdo e
Orgamento para 2026" tem a nog¢do da importancia que este documento previsional terd na
atividade desta IPSS que completou, a 21 de marc¢o de 2025, noventa anos de historia, como

"Casa do Povo, para o Povo e com o Povo".

Sera o ano da conclusdo do investimento nas obras de requalificacio do Centro de
Acolhimento de Emergéncia- CAEV, conforme candidatura aprovada pelo Instituto da
Habitagdo e da Reabilitacdo Urbana no ambito do programa BNAUT— Banco Nacional de

Alojamento Urgente e Temporario — PRR.

E intengdo da Diregdo proceder ao processo de legalizagdo, junto da CAmara Municipal de
Viseu, da cobertura do logradouro da sede, inaugurado em setembro de 1998, tendo em vista
a possibilidade de poder vir a funcionar na nossa sede uma nova resposta social de que a

Freguesia de Abraveses seja carenciada.

A formacdo de todas as colaboradoras da CPA, com o objetivo de as capacitar, promover o
desenvolvimento pessoal e profissional, bem como realizar atividades de team building para
melhorar a motivagdo e coesdo da equipa e promover lagos entre os diferentes servigos da

CPA, serd um objetivo que pretendemos implementar.

Sendo a CPA uma IPSS onde "pessoas cuidam de pessoas" e as apoiam, mediante a prestacao
de servicos e de outras iniciativas de promog¢ao do bem-estar e qualidade de vida das pessoas,
familias e comunidades, haverd uma preocupacdo constante que se prende com o

cumprimento da tabela salarial dos trabalhadores das IPSS aprovada.

Para 2026 o salario minimo nacional instituido serd de 920,00 € e competird a Direcao da
CPA tem de procurar acomodar este aumento salarial nos servigos prestados, esperando que
os acordos / protocolos com a Seguranca Social, Municipio de Viseu, CIG, Portugal 2030 e
outros, possam garantir a salvaguarda dos servigos prestados, dentro do panorama de subida

dos gastos esperados, sem levar a uma progressao de resultados negativos.

A Direcao da CPA tem sido sempre muito cautelosa e procura orientar o seu trabalho em prol

da sustentabilidade desta IPSS, trabalhando com prudéncia, rigor e contengdo, reduzindo ao
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maximo as despesas, mas sempre com o objetivo de prestarmos servicos de qualidade e

exceléncia a Todos quantos utilizam as nossas respostas sociais.

Assim, tendo plena consciéncia da que o ano de 2026 nos trara, a Direcdo propde-se levar a

cabo o seguinte programa de acao:

1. CRECHE

Esta valéncia esta licenciada para 33 utentes, sendo apenas comparticipadas pelo Instituto Da

Segurancga Social, IP

A nova legislacdo sobre a gratuitidade das creches para as criangas nascidas a partir de 1 de
setembro de 2021, ¢ uma nova realidade com que nos deparamos, pagando o ISS, I.P. 515,90€

por cada crianga;

As criangas nascidas antes de 1 de setembro de 2021, cujos agregados familiares estdo
enquadrados no 1° e 2° escaldo de rendimento da comparticipagao familiar, a comparticipag@o

¢ assumida pelo ISS, IP;

Vamos continuar a manter a creche em funcionamento com um horario alargado de 12 horas
/ dia, encerrando no periodo de 16 a 31 de agosto de 2026, para férias e para a realizagdo das
habituais e imprescindiveis desinfestagdes, reparacdes e limpezas gerais, tendo em vista o

inicio do novo ano letivo;

Pretendemos proceder a aquisicao de novos jogos didaticos, bem como de um insuflavel para
montar na sede da Casa do Povo, para que as criangas possam utilizar e brincar mais

frequentemente;

Para além das aulas de musica, gratuitas para todas as criangas, continuaremos a

disponibilizar aulas de ginastica e yoga, comparticipadas pelos pais das criancas;

Proporcionar as criangcas mais velhas uma viagem pela cidade de Viseu, utilizando o

"comboio turistico" ao servico da Camara Municipal;
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2.NUCLEO DE ATENDIMENTO As VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA DO
DISTRITO DE VISEU (NAVVD)-ANCORAGEM CENTRO/ANCORAGEM NORTE

Foi prolongado até¢ 31/12/2026 o projeto Pessoas-FSE+90100 ao abrigo do quadro
comunitario PORTUGAL 2030, com o valor or¢amentado de 65.828,07 €. A tipologia desta
intervencdo ¢ o acompanhamento especializado com estrutura de atendimento,
acompanhamento e apoio especializado a vitimas de violéncia doméstica e violéncia de

geénero.

Este projeto "NAVVD Douro Sul" tera o apoio de uma equipa técnica constituida por duas
profissionais da area das ciéncias sociais € de uma coordenadora técnica de servigo social

com uma taxa de afetacao de 10,00 %.

Foi prolongado até¢ 31/12/2026 o projeto Pessoas-FSE+90200 ao abrigo do quadro
PORTUGAL 2030, com o valor or¢camentado de 127.024,61 €, para intervengdo na
Comunidade Intermunicipal de Viseu Dao Lafdes. A tipologia desta interven¢do ¢ o
acompanhamento especializado com estrutura de atendimento, acompanhamento e apoio
especializado a vitimas de violéncia doméstica e violéncia de género, incluindo a resposta de

apoio psicologico para criangas e jovens (RAP).

Para esta resposta do "NAVVD Viseu Dao Lafdes" sera constituida uma equipa técnica com
4 profissionais da 4rea das ciéncias sociais e uma coordenadora técnica de servigo social com

uma taxa de afetacao de 10,00 %.

No "NAVVD Douro Sul", em 2026, serdo levadas a cabo diversas acdes, das quais

destacamos:

» Criagd0 de uma App que permita ter informacdes sobre o NAVVD, tipo de apoio
prestado, contactos, possibilidade de agendar marcagdo, criacdo de diarios, alertas
diarios com frases motivacionais;

» Capacitacdo para técnicos (ACES, Hospital, Centro Resposta Integrado...)

» Capacitacdo para Presidentes da Junta de Freguesia, em parceria com outras

entidades;
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» Sensibiliza¢do em Paroquias do Norte: de que maneira podem os parocos, catequistas
ajudar?

» Realizagdo em conjunto com a IPSS Pesqueira Amiga, de workshops e visualizagdo
do filme "Desamor" em datas sugestivas: Dia dos Namorados, Dia da Mulher, Dia da
Mae...

» Diretos no "Instagram" do NAVVD, com convidados da area social/psicéloga/saide,

onde seja possivel colocar questdes;

No "NAVVD Centro — Viseu Dao Lafoes", em 2026, serdo levadas a cabo diversas agdes,

das quais destacamos:

» Sensibilizagdo destinadas a comunidade em geral e contexto escolar (Violéncia
Doméstica, Violéncia no Namoro, Bullying);

» Sensibilizacdo destinada a criangas no ambito da igualdade de género: educar para a
igualdade; educar para a ndo-violéncia;

» Formacao no ambito da Violéncia destinada a profissionais de saude, a desenvolver
em parceria com o Centro Hospitalar Tondela e Viseu;

» Assinalar datas comemorativas (Dia do Amor, Dia da Internacional da Mulher, Dia
da Liberdade, Dia Internacional das Familias, Dia Mundial das Criancas, Dia
Internacional dos Idosos e Dia internacional para a eliminag@o da violéncia contra as
mulheres e Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia). Divulga¢do de
informagdo, campanhas de sensibilizagdo e articulagdo com equipas para o efeito;

» Desenvolver material informativo para distribuicdo e divulga¢do em redes sociais;

» Hora Aberta Online: a ideia serd contactar escolas e envolvé-las neste projeto no qual
elementos de diferentes turmas, de forma anénima, podem colocar questdes/duvidas
o interlocutor da escola farad chegar essas questoes previamente ao NAVVD Viseu,
que selecionara algumas e em data combinada retine, conjuntamente com a turma, e
dard as respostas. A ideia sera uma hora aberta online por més para cada escola do
ensino basico, secundario e superior).

» Elaboragao de material psicoeducativo (exemplo: emocionémetro e violentémetro —

intensidade, severidade, alerta, necessidade de ajuda).
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O GIEV — Gabinete de Informacao e Estabilizagdo da Vitima, a funcionar junto do DIAP do
Tribunal da Comarca de Viseu, continuard a contar com o apoio e colaboragdo da Equipa

Técnica do NAVVD;

3. CAEV - Centro de Acolhimento de Emergéncia para Vitimas de Violéncia Doméstica e
CAD — Centro de Acolhimento Diferenciado para Vitimas de Violéncia Doméstica com

Doenca Mental

Foi prolongado até 31/12/2026 o projeto Pessoas-FSE+90400 ao abrigo do quadro
PORTUGAL 2030, com a tipologia de operacao "respostas de acolhimento de emergéncia de
vitimas de violéncia doméstica e violéncia de género - CAEV", com 12 camas disponiveis. Para

o periodo de 12 meses o valor aprovado ¢ de 168 338.72 €.

Foi prolongado até 31/12/2026 o projeto Pessoas-FSE+90500 ao abrigo do quadro
PORTUGAL 2030", com a tipologia de operagdo "respostas de acolhimento de emergéncia de
vitimas de violéncia doméstica e violéncia de género com problemas de saude mental - CAD",

com 12 camas disponiveis. Para o periodo de 12 meses o valor candidatado ¢ de 168 338.72 €.

Os recursos humanos com contrato de trabalho, a afetar a 100% a cada um destes projetos serdo:
quatro monitoras contratadas, duas técnicas da area das ciéncias sociais e/ou humanas com
formagao TAV e uma coordenadora - técnica superior de servigo social a tempo incompleto,

através de isengdo de horario e com uma taxa de afetagdo de 15,00 % a cada projeto€;

A esta Equipa Técnica juntar-se-4, em regime de contrato de prestacdo de servigos, um
psiquiatra, uma psicéloga, um enfermeiro especialista em Satide Mental e Psiquiatria, bem como

um advogado para apoio e aconselhamento a Equipa Técnica

Durante o ano de 2026 a Equipa Técnica do CAEV / CAD propde-se levar a cabo as seguintes
atividades:

» Comemoragao de dias tematicos (atividades ludico-pedagdgicas);

» Workshops diversos (culinaria, organizagdo, economia doméstica, etc.);

» Intervengdo em Grupo para Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica com um
Programa de oito sessdes, divididas em trés grandes tematicas:

» Desmistificagdo das dindmicas intimas violentas

» Aquisi¢@o de competéncias pessoais, sociais e relacionais
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» Promocgao de relagdes intimas saudaveis

Programa de Promogdo de Competéncias Socio emocionais como o autoconceito, autocontrolo
ou empatia. O programa ¢ constituido por 12 sessdes e ¢ implementado em grupo. A

implementagdo do programa preconiza cinco principais dimensdes socio emocionais:

» Autoconsciéncia,

» Autocontrolo,

» Consciéncia social,

» Competéncias de relacionamento interpessoal,

» Tomada de decisdo responsavel.

Programa de Estimulacdo Cognitiva que terd como base a aplicacdo de diversos jogos ludicos,
que visam a estimulacdo de diferentes fungdes cognitivas, nomeadamente a memoria, a atengao,
a concentragdo, a perce¢do, o raciocinio, o pensamento, a imagina¢do, a linguagem, a
capacidade viso espacial e a associacdo de ideias. Este programa sera dividido em sessdes

individuais e em grupo.

4. RENOVACAO INSTALACOES CAEV — candidatura ao abrigo da Bolsa Nacional
de Alojamento Urgente e Temporario do PRR — Instituto da Habitacio e Reabilitacio
Urbana (IHRU)

A CPA viu aprovada esta candidatura, tendo em vista a reabilitacdo / renovagdo das instalagdes
do CAEV, que passara a contar com 14 quartos (7 quartos individuais, 4 quartos duplos, e 3

quartos triplos), ficando assim com uma capacidade total para 24 pessoas.

O investimento global desta candidatura foi de 247.804,83 € ¢/IVA, sendo comparticipado pelo
IHRU o valor de 210.634,10 € e por capitais proprios da CPA no montante de 37.170,72€. O
término do projeto estd previsto o més de fevereiro de 2026, podendo, no entanto, ser prorrogado
até 30/06/2026, prevé-se uma execugao de aproximadamente 31% que corresponde um valor de

77.469.30€ com iva incluido a taxa de 6%.
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5-PROTOCOLO RSI

Espera e deseja esta Direcdo a continuidade / renovagdo do protocolo assinado com o

Municipio de Viseu, para o periodo de 12 meses, com inicio em 3 de abril de 2023.

O plano de acdo para 2026 da Equipa RSI, tera, entre outras, as seguintes atividades com

0s utentes:

» RSIclagem Criativa- agdo na area da reciclagem - consciencializar para as
questdes do meio ambiente, promover habitos no ambito dos 3Rts (reciclar,
reutilizar, reaproveitar)

» AbreMente- a¢do de prevencao primaria na area da saide mental;

» Walking Football — Promover a pratica de desporto, melhoria do bem estar fisico
e social.

» AOTL de verdo- atividades de ocupagdo de tempos livres (interrupgdo letiva
férias de verao)

» Agitar a tradigdo - agdo para combater isolamento social ¢ promover convivio.
» Natal Solidario - atividade alusiva a época natalicia, entrega de prendas a

criangas e jovens em situacdo de caréncia econdmica.

6 - ACTIVIDADES CULTURAIS / SOCIAIS / RECREATIVAS

O Rancho Folcloérico da CPA continuara a divulgar os usos, os costumes e as tradi¢des
da nossa freguesia, mantendo a politica de intercAmbio com atuagdes no pais e

estrangeiro.
E nossa intengdo realizar os seguintes eventos culturais e recreativos:

» janeiro - Encontro de Janeiras, em data a marcar;
» fevereiro - dia 5, Jantar das Comadres; dia 12, Jantar dos Compadres;
» marco - dia 21, Amamenta¢do das Almas; dia 22, Missa de Aniversario da

Institui¢do, seguida de almogo para funcionarios e familia;
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abril — dia 11, Festival das Sopas;
maio — dia 23, Noite de Fados;

junho — dia 27, Festival de Folclore;

>

>

>

» setembro — dia 09, Farturas na feira;
» outubro - dia 10, Feira do outono;
» novembro - dia 21, Noite de Fados;
>

dezembro — dia 12, Ceia de Natal;

Criar um grupo de trabalho de elementos do Rancho Folcldrico para iniciar o processo
de filiagao do Rancho Folclorico da Casa do Povo de Abraveses na Federagao do Folclore

Portugués.

Continuar a colaborar com a Pardquia de Abraveses na disponibilizacdo de instala¢des

para a catequese.
7 PROTOCOLO COM A JUNTA DE FREGUESIA DE ABRAVESES

Para o sucesso das iniciativas a que nos propomos levar a cabo, ndo regatearemos
esforcos para atingir os objetivos pretendidos. Assim, contamos, desde ja, com a
imprescindivel contribuicdo dos associados, das colaboradores da CPA, dos elementos
do Rancho Folclérico, bem como com o apoio e colaboracdo da Junta de Freguesia de
Abraveses, Camara Municipal de Viseu, Fundacdo INATEL, Seguranca Social,
Secretaria de Estado para a Cidadania e a Igualdade (CIG) / PORTUGAL 2030, de Todas
as Entidades Parceiras do NAVVD Viseu, do Instituto da Habitagdo e da Reabilitacao

Urbana - BNAUT e outras institui¢des oficiais e particulares.

A aceitagdo de herancgas, legados e doagdes, nos termos do artigo 48° dos estatutos da
CPA sera outro possivel contributo a que a Dire¢ao da CPA estard atenta, tendo em vista

a melhoria e refor¢o patrimonial desta IPSS.

Para atingir os objetivos propostos neste programa de acdo para 2026, a Direcao da CPA
elaborou um or¢amento de rigor, cujos gastos previsiveis sdo de 980.272,20 €, suportados
por rendimentos previstos de 984.331,57 €. O resultado liquido previsional positivo sera

de 4 059.37 €
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Nos termos da alinea b) do n°1 do artigo 24° dos Estatutos da Casa do Povo de Abraveses,
compete a Dire¢do elaborar e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o programa de

acdo, a conta de exploracdo previsional e o orcamento de investimentos.

E da competéncia da Assembleia-Geral, nos termos da alinea c) do artigo 35° dos

estatutos, apreciar e votar o referido programa de agdo e orgamento para 2026.

A Direcao da CPA apresenta para o exercicio de 2026 este programa de acao e orgamento
ambicioso, que acreditamos poder cumprir, pelo que esperamos merecer o0 parecer

favoravel do Conselho Fiscal e da Assembleia-Geral de Socios.
Abraveses, 30 de outubro de 2025

A Diregao
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