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ORCAMENTO E PROGRAMA DE AGAO PARA 2018

Nos termos da alinea b) do artigo 242 dos Estatutos da Casa do Povo de Abraveses, compete a
Dire¢do elaborar e submeter ao parecer do Conselho Fiscal, o programa de agdo, a conta de
exploragdo previsional e o orgamento de investimentos.

Assim, apresenta e submete a sufrdgio o presente orgamento e programa de agdo, respeitando as
disposicbes estatutarias e o cumprimento da legislagdo aplicavel.

E da competéncia da Assembleia-Geral, nos termos da alinea c) do artigo 352 dos estatutos, apreciar
e votar o referido programa de acdo e orcamento para 2018.

Esta IPSS tem como objetivos prioritarios promover agées de solidariedade social, nomeadamente
desenvolvendo atividades de proteciio e apoio a infincia e juventude, a familia, @ comunidade, a
populagdo abrangida pelo RSl e também as vitimas de violéncia doméstica, a quem disponibilizamos
apoio informativo, social, psicolégico e juridico, com encaminhamento e acompanhamento nas
situagtes julgadas apropriadas.

A educacdo e formagio profissional dos cidaddos e dos trabalhadores da CPA, bem como a promogao
recreativa e cultural dos associados sdo outros principios pelos quais os atuais corpos gerentes desta
IPSS procuram orientar a sua atuacgdo.

Assim, para a realizagio destes objetivos, propBe-se a Dire¢do da CPA, em 2018, levar a cabo o
seguinte programa de agdo:

1 - CRECHE

1.1 — Esta valéncia estd licenciada para 33 criangas, sendo apenas comparticipadas pelo 1SS 30
criancas. Tem-se vindo a constatar uma diminuigdo acentuada do valor das prestagfes mensais dos
pais em funcio dos seus baixos rendimentos familiares, bem como os encargos acrescidos com a
atualizacfio salarial do pessoal afeto a esta valéncia, imposta pela nova regulamentagéo coletiva de
trabalho. Serd necessario continuar uma gestdo rigorosa das despesas gerals e exigir aos pais o
pagamento das mensalidades dentro dos prazos estipulados no regulamento interno.

Vamos continuar a manter a creche em funcionamento com um horério alargado de 12 horas / dia
encerrando para férias nos Gltimos 15 dias anteriores ao inicio do ano letivo.

1.2 — A formac3o continua das funcionérias da creche serd outra preocupagédo desta Diregdo, tendo
em vista um servico de qualidade e de exceléncia para todas as criangas, no ambito da prevengio e
prestacdo de cuidados de salide, bem como saber agir na prestagdo de primeiros socorros.

1.3 — Para complementar o processo pedagogico da creche, a Diregdo disponibilizara os -meios
necessarios, bem como os equipamentos e viaturas ao servigo da instituigdo.

1.4 — Considerando a conclusfio das obras de requalificagdo do Largo do Arraial, que contempla um
parque infantil nos terrenos adjacentes 3 Rua do Calvdrio, manifesta a Diregdo da CPA o desejo de
estabelecer uma parceria que permita a utilizagdo deste equipamento pelas criangas da creche.

1.5 — Durante o ano letivo serfio desenvolvidas vérias atividades com as criangas, envolvendo os seus
pais, das quais destacamos a festa de Natal, o desfile de Carnaval, a festa de fim de ano letivo, entre
outras iniciativas a levar a cabo.
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CASA DO POVO DE ABRAVESES — VISEU

2 — CAEV — Centro de Acolhimento de Emergéncia e Casa Abrigo de Viseu - Centro de Acolhimento
Diferenciado s Vitimas cde Vicléncia Doméstica.

2.1 — Tem vindo a Diregiio da Casa do Povo de Abraveses a fazer todas as diligéncias possiveis no
sentido de ser adquirido um edificio onde possa funcionar, em simultdneo, um centro de
acolhimento de emergéncia e uma casa abrigo — centro acolhimento diferenciado, num total de 14
quartos para 2 camas cada. Para este efeito fol 0 mesmo visitado e avaliado pelas técnicas da CIG —
Comissdo para a lgualdade de Género, tendo sido dado parecer favoravel. Aguardamos o
desbloqueamento das verbas prometidas em reunido com a senhora Secretdria de Estado para a
Cidadania e a jgualdade a liguidar em 3 prestacGes anuais através de carta compromisso, que servira
como garantia a um empréstimo bancario, que permita a aquisi¢do das referidas instalagdes.

2.2 — Para o seu funcionamento prevemos admitir 7 monitoras com contratos a prazo, 4 das quais
transitando de contratos de prestacbes de servigos, 1 psiquiatra e 1 enfermeira em regime de
avenca.

2.3 — O financiamento do CAEV — Centro de Acolhimento de Emergéncia serd assegurado através da
candidatura efetuada ao POISE — Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, acdo 3.17.2
“Acolhimento de emergéncia de vitimas de violéncia doméstica” no valor de 115.196,33 euros.

2.4 — O financiamento da Casa Abrigo de Viseu — Centro de Acolhimento Diferenciado as Vitimas de
Violéncia Doméstica, serd assegurado através de carta compromisso com a Secretdria de Estado para
a Cidadania e a lgualdade no valor de 102.007,88 euros

3 -NUCLEO DE ATENDIMENTO AS VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA

3.1 - Continuar a atividade do gabinete de atendimento as vitimas de violéncia doméstica, no edificio
da Seguranga Social de Viseu, mantendo a colaboragdo entre a Casa do Povo de Abraveses e o
Instituto da Seguranca Social, através de um acordo atipico mantendo para o efeito uma Técnica
Superiora de Servigo Social.

3.2 — Dar continuidade s vérias acdes previstas por aquele gabinete para o ano de 2018, realizando
acBes de divulgacio, sensibilizagdo e semindrios nas escolas e entidades piblicas e privadas, bem
como junto das populagdes alvo, de acordo com as disponibilidades financeiras, mantendo a
colaboragdo das entidades através dos protocolos assinados.

3.2 — Para melhor funcionalidade e proximidade das populagBes alvo, o NAVVD vai ser alargado a
duas regides no distrito de Viseu.” NAVVD Norte e NAVVD Sul”.

Para o efeito, vio ser constituidas 2 equipas compostas, cada uma, por uma Técnica de Servigo Social
a tempo inteiro com contrato a prazo, 1 Psicologo e 1 Jurista em regime de avenga.

3.3 — O financiamento para estas atividades serd assegurado através do acordo atipico com o
Instituto da Seguranca Social no valor de 12.954,12 euros e de duas candidaturas efetuadas ao POISE
~ Programa Operacional Incluso Social e Emprego, a¢do 3.17.1 “Estruturas de atendimento,
acompanhamento e apoio especializado a vitimas de violéncia doméstica e violéncia de género e
sensibilizagdo e produgdo de materiais nestas areas” no valor de 98.324,89 euros.
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4 - PROTOCOLO RS|

4.1 — Manter em funcionamento o atendimento as 250 familias beneficiarias do RSI nas nossas
instalacdes, bem como o seu acompanhamento, através de visitas nas 13 freguesias do Concelho de
Viseu durante a vigéncia do presente protocolo.

4,2 — E nossa intengdo ndo proceder a renovagio do novo protocolo, caso o Instituto da Seguranga
Social ndo atualize e reponha o subfinanciamento do mesmo, nomeadamente no que concerne aos
encargos com as atualizacBes das categorias profissionais, escaldes e diuturnidades dos técnicos
afetos a este “Protocolo RSI”. Serad feita uma gestdo muito rigorosa das verbas atribuidas ao
Protocolo RSI enquanto o mesmo néo for revisto, de forma a minimizar os prejuizos previstos no
orgcaimento.

4.3 — Continuamos a disponibilizar uma viatura para o servigo imprescindivel da “Equipa RSI”
conforme estabelecido no referido Protocolo, estabelecido com a Seguranga Social, diminuindo
assim os gastos com combustivel e manutengdo de uma segunda viatura. No entanto, em situagdo de
emergéncia, excecionalmente, poderd ser disponibilizada uma segunda viatura com autorizagdo
prévia da Diregdo.

As despesas com comunicagdes, eletricidade e consumiveis para o expediente, passardo também a
ter uma gestdo mais rigorosa.

4.4 — E intencdo da Diregdo da CPA continuar a realizar cursos de formagdo para beneficidrios do RS,
no dmbito das medidas do programa Portugal 2020, se entretanto forem abertas mais candidaturas.

5 —PORTUGAL 2020

5.1 — Tendo sido aprovadas as candidaturas 4436-515 e 4436-518 do POISE — Programa Operacional
Inclusdo Social e Emprego, a¢do 3.15 “Formacio de piiblicos estratégicos”, pretendemos iniciar em
2018, 2 cursos de técnicas de atendimento & vitima, sendo um realizado no norte do distrito,
permitindo assim uma melhoria na capacitagdo de todos os técnicos que lidam com vitimas de

violéncia doméstica.
5.2 — O financiamento [ aprovado no valor de 15.012,00 euros, destina-se a custear despesas com

formadores e documentagdo técnica e de divulgagdo.

6 — ACTIVIDADES CULTURAIS / SOCIAIS / RECREATIVAS

6.1 — Dar continuidade & promogdo e divulgagio do DVD “Abraveses Freguesia Com(n}tradi¢bes” e do
CD “Em{n)canto”, a nivel nacional, junto dos nossos emigrantes, através das radios locais e regionalis,
bem como nas escolas, no sentido de sensibilizar os jovens para a preservagdo das tradigdes e do
folclore.

6.2 — Continuar a divulgar, através da Internet, no site www.tradicoespopulares.com o nosso Rancho
Folcldrico, os usos, os costumes e as tradicdes da nossa freguesia, mantendo a politica de
intercimbio com atuacBes no pais e estrangeiro.

6.3 — Colaborar com a Paréquia de Abraveses na disponibilizacdo de instalagBes para a catequese.
6.4 — Cantar as Janeiras porta a porta, mantendo a tradigdo, bem como organizar o Encontro de
Cantadores de Janeiras no dia 13 de janeiro
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6.5 — Jantar tradicional de “Compadres” no dia 8 de fevereiro.

6.6 — Desfile de Carnaval das criancas da creche no dia 12 de fevereiro.

6.7 —“Grelada” tradicional com o pessoal do Rancho em 10 de fevereiro.

6.8 — Disponibilizar em parceria com a Cdmara Municipal de Viseu, a organizacdo do 42 Encontro de
Amentagdo das Almas,

6.9 —~ Realizagdo de alguns eventos destinados a sécios na nossa sede, em datas a determinar.

6.10 — Realizagdo do 262. Festival Nacional de Folclore em 7 de julho.

6.11 — Manter a “tradigdio das farturas da Feira de S. Mateus” com os elementos do rancho, na sexta-
feira anterior ao encerramento oficial da feira, ficando salvaguardada a realizagdo pelo nlimero
prévio de presencas.

6.12- Magusto em 18 de novembro

6.13- Ceia de Natal com a diregdo, elementos do rancho, funcionérios da C.P.A., associados e seus
familiares, no dia 15 de dezembro, realizado de acordo com as disponibilidades financeiras e a
determinar pela direcio.

8 -~ PROTOCOLO COM A JUNTA DE FREGUESIA DE ABRAVESES

8.1 — E inteng3o da Direcdio da CPA continuar a manter diligéncias no sentido de estabelecer um
protocolo com a Junta de Freguesia de Abraveses, tendo em vista a cedéncia de um terreno com a
area suficiente para a possivel construgiio de equipamentos que permitam colmatar as graves
caréncias sentidas em algumas respostas sociais no Concetho e Distrito de Viseu. Para o efeito, a
Dire¢do desta IPSS assumird os encargos com o levantamento topogrifico do terreno e,
posteriormente, ser avaliada a viabilidade de construgéo.

9 — FORMACAO PROFISSIONAL DOS TRABALHADORES DA CASA DO POVO DE ABRAVESES

9.1 — De acordo com o estabelecido no Cddigo do Trabatho, continuamos a proceder 3 formacéo
profissional de todos os trabalhadores ao servigo na instituigio, bem como assegurar os exames
medicos regulares e seguranga no trabalho a que o mesmo obriga.

10 - DIVULGACAO DE INFORMACAO E IMAGEM DA CPA

Aproveitando as potencialidades humanas ao servico desta Instituicdo, actualizaremos e
divulgaremos o “Web Site” da Casa do Povo de Abraveses, através do www.cp-abraveses.com , edas
paginas do facebook, como instrumentos de informacdo, comunicagdo e espaco de interactividade
da CPA com os associados e comunidade geral.

Para o sucesso das iniciativas que nos propomos levar a cabo, reconhecendo que em tempos de
grave crise financeira também se criam oportunidades, ndo regatearemos esforgos para atingir os
objetivos pretendidos. Assim, contamos, desde ja, com a imprescindivel contribuicdo dos associados
e dos elementos do Rancho Folclérico, bem como com o apoio e colaboragio da junta de Freguesia
de Abraveses, Cdmara Municipal de Viseu, Fundag8o INATEL, Seguranca Social, e outras instituicées
oficials e particulares,
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CASA DO POVO DE ABRAVESES - VISEU

Para atingir os objetivos propostos neste programa de ac¢do, a Direcio da CPA elaborou um
orcamento de rigor, cujos gastos previsiveis sdo de 624.188,83 €, suportados por rendimentos
previstos de 615.326,14 €. O resultado liquido previsional negativo serd de 8.862.69 €, que serd
suportado por disponibilidades da instituicdo,

Os investimentos propostos serdo suportados por empréstimo bancdrio de 300.000,00 €
anteriormente autorizado e aprovado pelos sdcios em reunido de Assemblela Geral, sendo os
restantes 20.000,00 € suportados por disponibilidades préprias.

Certos de que este € um plano ambicioso, mas atingivel, esperamos merecer o parecer favoravel do
Conselho Fiscal e da Assembleia-Geral de Sécios.

Abraveses, 30 de Outubro de 2017
A DIRECAO
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72| PRESTACOES DE SERVICOS
721| QUOTAS UTILZADORES{MATRICULAS/MENSALIDADES)
722/728 | QUTROS SERVICOS
73|VARIAGAQ NOS INVENTARIOS DA PRODUCAD
74| TRABALHOS PARA A PROPRIA-ENTIDADE
75]SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS A EXPLORACAD
751| SUBSIDIOS ESTADO E QUTROS ENTES PUBLICOS
7511 IS5, 1P
7512] OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS
752| SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES
753| DOAGCOES EHERANGAS
754] LEGADOS
76 |REVERSOES
761| DE DEPRECIACOES E AMORTIZACOES
762{ DE PERDAS POR IMPARIDADE
763| DEPROVISOES
763| DE PROVISOES ESPECIFICAS
771GANHOS POR AUMENTOS DE JUSTO VALOR
78|OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS
781| RENDIMENTOS SUPLEMENTARES
788} OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS
7881| CORREGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
7883| IMPUTAGAO DE SUBSIDIOS DE INVESTIMENTOS
7882-4/7887 | RENDIMENTOS E GANHOS EM ATIVOS
7888| OUTROS NAQ ESPECIFICADQS
79| JUROS,DIVIDERDOS E DUTROS RENDIMENTOS SIMILARES

34.671,06
30.250,30
4.420,26

566.788,42
461.787,74
231.247,32
330.541,10

5.000,00

13.866,66
1.200,00
12.666,66

£.500,00

4.066,66

30.250,80
30.250,80

98.744,40
98.744,40
98.744,40

5.000,00

5.000,00

5.000,00

12.954,12
12.954,12

119.548,80
119.548,80

115.196,33
115.196,32

115.196,33

932449
98.324,89

$8.324,89

15.012,00
15.012,00

15.012,00

4.420,26

5.000,00

5.000

5.266,66
1.200,00
4.066,66

92, .105.607,88

102.007,88

102.007,88,

3.600,00

3.600,00

3600,00




622
6221
6222
6223
6224
6225
6226
6228

623
6231
6232
6233
6234

6235/6238
624
6241
6242
6243
6248

625
6251
6252
6253
6258

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNDS

SUBCONTRATOS

SERVICOS ESPECIALIZADOS
TRABALHOS ESPECIALIZADOS
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
VIGILANCEA E SEGURANGA,
HONORARIOS
COMISSOES
CONSERVACAQ E REPARAGAD
OUTROS

MATERLAIS
FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE DESGASTE RAPIDO
LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA
MATERIAL DE ESCRITORIO
ARTIGOS PARA OFERTA
OUTROS

ENERGIA E FLUIDOS
ELETRICIDADE
COMBUSTIVEIS
AGUA
OUTROS

DESLOCAGOES E ESTADAS
DESLOCAQES E ESTADAS
TRANSPORTES DE PESSOAL
TRANSPORTES DE MERCADORIAS
OUTROS

SERVI{OS DIVERSOS

RENDAS E ALUGUERES

COMUNICACAD

SEGUROS

CONTENCIOS0 E NOTARIADO

CUSTO MERCADORIAS E MATERIAS CONSUMIDAS

5.476,92
221.6%2,35
75.057,72
£1.970,00

8.448,34
108,00
67.595,66

5.768,00
50
17.019,63
4.306,00
50
7.270,68
1.050,00
3.842,95
12.525,00
6.335,00
2.500,00
1.160,00
2.530,00
2.140,00
2.140,00

32.970,00
16.399,00

1.931,00
426

50

580

700

175
3.230,00
1.620,00
50

210
1.350,00

250,00

__ EXERCICIO DE 2018

© NAVVD-S/N

100
33

2.502,00

1.980,00
88D

1.100,00

3.985,00
2.020,00
L.750,00

215

50
50

1.520,92
45.429,01
3L127,72

433334

2.817,95

417,95
1.730,00
1.150,00

200
380
240,00
240

6.240,00
4.800,00

56.593,34

41.413,34

7.333,24

34.080,00

4.260,00
3.300,00

560

10.920,00
9.000,00
1.440,00

FORMACAD

10.642,32

3.620,68

3.620,68

749
749

Form. 2020°

ATIVIDADES

31
£.470,00

1.425,00

100

750,00
50

200

350

225

200
1.250,00
1.850,00

1.765,00

390

| ATCUUREC,

500|-

250(.

50|.

100f.
55].

Casa Abrigo

61.216,00
35.040,00
19.456,00

18.000,00

1.456,00

1.560,00

360,00

1.200,00
3.000,00
1.320,00

600,00
480,00
600,00

2.160¢,00

660,00




6266
6267
6268
63
631
6311
6312

6322

6331
6332

6341
342

635
6351
6352

6361
6362

637
6371
6372

6381

64
641

T 64
643
65

B,

652
652/658
&6

DESPESAS DE REPRESENTACAQ
LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO
OUTROS SERVICOS
CUSTOS COM O PESSOAL
REMUNERACDES DOS ORGAOS SOCIALS
REMUNERACOES CERTAS
REMUNERACOES ADICIONAIS
REMUNERACOES DO PESSOAL
REMUNERACOES CERTAS
REMUNERACOES ADICIONAIS
BENEFICIOS POS-EMPREGO
ORGAQS SCCIAIS
PESSOAL
INDEMNIZACOES
ORGADS SOCIAIS
PESSOAL
ENCARGOS SOBRE AS REMUNERACOES
ORGAQS SOCIAIS
PESSOAL
SEGURDS ACIDENTES TRABALHO E DOENGAS PROFIOSSIOHAIS
ORGAOS SOCIAIS
PESSOAL
GASTOS DE AGRO SOCIAL
ORGAOS SOCIAIS
PESSOAL
OUTROS GASTOS COM O PESSOAL
ORGADS SOCIAIS
PESSOAL
GASTOS DE DEPRECIACAO E AMORTIZACAD
PROPRIEDADES DE INVESTIMENTQS
'ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
ATIVOS INTANGIVEIS
PERDAS POR IMPARIDADE

DE INVENTARIOS
PERDAS EM QUTROS ATIVOS
PERDAS POR REDUGAD DE JUSTO VALOR

250
6.045,00
305
377.356,43

303.632,52

288.870,52|.

14.762,00

63.417,97

64.417,97
4.489,85

4.489,85

4.816,00

4.816,09
12.037,92

12.037,92

1.700,00
50
102.074,00

83.104,00
78.022,00
5.082,00

17.399,00

17.399,00
1.246,00

1.246,00

325,00

325,00
5.620,13

5.620,13

10.411,00
9,685,00
726,00

2.160,00

2.160,00
218

218

41,00

41,00

850,00
105
112.861,07

91.354,00
86.772,00
5.082,00

19.349,17

19.349,17
1.377,90

L377,50

280
1.382,68

1.382,68

1.440,00

50.988,03
50.988,03

11.370,33

11.370,33
773,75

773,75

2,956,89

3.956,89

41.710,48

32.304,84
1.694,00

7.204,44

7.204,44
414

414

93,20

93,20

250
75
150

5.035,1)

5.035,11

1.500,00

40.791,88

33.276,65
31.098,65
2.178,00

6.935,03

6.935,03
460,20

460,20

120,00




§7|PROVISDES DO PERIODO
&8|OUTROS GASTOS E PERDAS
681| IMPOSTOS
682/687 | QUTROS GASTOS E PERDAS EM ATIVOS
688| OUTROS GASTOS E PERDAS
6881| CORRECOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
6882| DONATIVQS
6883 QUOTIZACOES
6884/6888 | OUTROS GASTOS E PERDAS
&89 CUSTOS C/APOIOS FIN.CONCEDIDOS A ASS.OU UTENTES

A TOTAL GASTOS i

RESULTADOS ANTES IMPOSTOS

4.015,21

4.015,21

50
230
3.735,21

50f

50

50

/9830382 1 15.01200

3.915,21

3.915,21

50
230
3.635,21

20

1637132

-£.862,69 1.730,07 -125,88| - -8.500,25 97,40 21,07 0,00  -1.684.40 0,00
__,zvomqo RENDIMENTO EXERCICIO 0
[resurravo tauioo -8.862,69 1.730,07 125,88]  -8.900.95 97,40 21,07 0,00  -168440 0,00
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FONTES OF FINANCIAMENTO .

LICO - COMPONENTE EXPLORAG

. RUBRICA FINANGRLUIERTO

ACORDOS DE COOFERAGAD -
1141-Ama
1562Ama {Cresce Faraliar)
1103-Creece
14 Exlabelecimerto de Educasis Frd-Escolar
$134Cenlro de Advidades ds Tempoa Limes
R -hatecveag da Precoce
13224 3r &4 Apoio
134)-Transpoctt de Pesaas com e
133 8-Centry Se Apcia Famiiar ¢ Aronsehsmeato Parentzt
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INVESTIMENTOS EM CURSO

Novas aquisigdes (compras e prestagdes servigos)

Adiantamentos
Goodwil! Trabathos prépria Entldade
Frojetos de desenvolvimento Transferéncia para Imobliizade pela conciusao obra {-)

Programas de Computador L5 TOTAL INVESTIMENTO EM CURSO
Propriedade Industrial

Outros Afives Intang lveis
e

" Bens dominio putlco T INVESTIMENTOS - CP
Bens do Patrimonlo Histbrico & Cuitural Cutros atives Flnancelios

Terrenos e Recursos Naturals Qutros passivos Financeiros

Editiclos e Qutras Construgdes 275.000,00 cAERE I TOTAL INVESTIMENT O CP
Equlpamento Basico 25.000,00

Equipamento de Transporte

Equlpamento Administrativo 20.000,00

Equipamentos Blalagicos

QOutros ativos fixos tangiveis
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

SOBRE PROGRAMA DE ACAO E ORCAMENTO

-------- Aos treze dias do més de Novembro do ano de dois mil e dezassete, pelas vinte e

uma horas, reuniram os elementos do Conselho Fiscal da Casa do Povo de Abraveses,

para emitir o parecer sobre o Programa de Agdo e Or¢amento para o exercicio de dois

mil e dezoito, de acordo com estipulado na alinea b) do nitmero 1 do art® 32° dos

Estatutos, -- -- -- e e et e e s s e e

1)

%)

3)

Andlisado o Programa de A¢do apresentado pela Diregdio, verificamos que este
no essencial vem numa linha de continuidade, de acordo com as valéncias e
atividades em funcionamento, bem como de acordo com as candidaturas
apresentadas pela instituicdo, no dmbito do POISE - Programa Operacional

Inclusdo Social e Emprego, estando estas enquadradas nos pardmetros

CS AU AV IO = o ---- ---
Verificado o org¢amento através do mapa de “Demonstragdio de Resultados
Previsionais” na sua globalidade, o suporte financeiro para a concretizagdo
das atividades propostas, estdo demonsirados no mapa de “Fontes de
Financiamento” -«

Os valores inscritos em “Investimentos”, serdo suportados por disponibilidades
préprias da instituicdo e ao recurso a um empréstimo bancdrio, o qual terd
como garantia cartas de compromisso de financiamentos da Secretaria de

Estado para a Cidadania e a Igualdade. --=---——--eeeemeeemeeeee

Assim, é este Conselho Fiscal de PARECER FAVORAVEL que o Programa de

Agdo e o Orgamento sejam aprovados pela Assembleia Geral,——-mmvmmemmmeeeeeee—o
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